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Km労働組合 教宣音『

20回定期大会開催される !

(10月 20日 :万世橋区民会館)

べての議案を満場一致で承認、確認 しま した。無記名投票の規約改正案、中島丈夫の除籍案は大会

合員の全員一致で可決 されました。
100ペ ージ近い議案書は20回大会での新たな出発をする準備 とな りま した。

いくつかのエ ピソー ドを紹介 しながら、岩崎委員長の挨拶は、『 困難な現実はあるが、動きの取れなし

実なんかはない !』 の言葉で締めくくられ、来賓挨拶を受けて、各議案の討議に入りました。
議案のなかで 7号議案 (会計問題に対する最終処理について)は、仲介を依頼した弁護士を含めて
し合いでほぼ合意に達していましたが、大会直前に事実上の合意が破棄され、次期執行部へ持ち越

とな りました。法的対応を含めて解決をすることが確認 されました。
1合員の皆 さんにはすでにお渡 ししていますが 「諸規定」の小冊子の内容である、 「選挙管理規定」
「役員手当及び行動費規定」 「慶弔規定」 「貸付金管理規定」などすべて承認 されました。

第20回定期大会 第20回定期大会

●来賓各位

自交総連東京地連

安全 自動車労働組合

日本交通労働組合

:早川副委員長

:丸内副委員長

:中村委員長
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安全 自動車労働組合板橋支部 :武内副支部長

日本交通労働組合千住支部  :小林書記長

●メッセージ

高砂 自動車労働組合をはじめ

22通

※大会議案書は本部事務局へ請求 して下 さい。

20回定期大会スローガン

社会的水準の労働条件確立を !

すべての職場に
Km労働組合の旗を !

合員の自覚的参加で
行動するKm労働組合を !

車の実現で安心・安全な
輸送をめざそう !
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2012年秋季年末闘争 :要求書 (抜粋 )

1.冬用タイヤ (ス タッドレスタイヤ)を装備し乗客の安全輸送及び事故防止に
対応する事。

2.固定給が東京都の最低賃金法に抵触している賃金体系を改め、固定給と歩
給のバランスのとれた賃金システムを構築すること。当面、総額 62%に
める事。

3.銀座地区乗 り入れ自主規制を直ちに解除する事。
4.通勤交通費を全額、実質支給する事。
5.札幌地裁の判決にも示された通り、時間外労働、深夜残業、待機時間など

ついて、未払い賃金の状態を改め法定割増賃金を実質的な賃金として正しく
払う事。

第20回定期大会 団結ガンバロー

202年KmI働組合活動方針
1.労働条件の維持、向上
2.組織拡大 。強化
3.文化活動の強化
4.学習と教育宣伝活動
5.労働者供給事業の推進 。強化
6.道交法闘争など法対部 (道対部)の活動強化
7.貸付金制度の健全な運営を確立する
8.産別労働組合運動への取 り組み

「ケイエムグループ共済会規約」を知っていますか?
「給与明細書」の控除項 目の中程を見て下さい。共済会費200円 と書かれています。
貴方の賃金から200円 引かれています。 (注 :会社も共済会費を規約に基づいて拠出しています)

引かれる根拠は 「ケイエムグループ共済規約」の12条 に定められています。
では、貴方は 「ケイエムグループ共済規約」を知っていますか ?
ぜひ会社に請求 してこの規約を手に入れて下さい。 (Km労働組合でも用意 しています。 )

規鶴には第2章 館付金 という車があります.

様々な給付制度があります。一例です。
●入院加療中 日額2,000円   自宅療養中 日額 500円
●祝金 会員本人の結婚 20,000円   子の場合  10,000円
燿納には第3軍 貫付金 という軍があります.

(1)普通貸付   (2)特 別貸付  (3)持 株貸付
(1)(2)を 利用 された方はほとんどいないと思います。保証人等かな り厳 しい条件があります。
しかし利用することは可能です。
(3)持株貸付はご存 じでしょう。会社が勧めている持株の為の貸付です。会社は、持株ならほとんど

無条件で貸付ていますが、実は共済会規約に基づいての貸付なのです。

ケイエムグループ共済会の決算報告はA4の紙一枚で会社の掲示板へ張 り出されます。誰も日に留めな
い し、気にもしないでしょうが、平成24年 8月 23日 に決算報告が決定 されています。
(平成23年4月 1日 ～平成24年3月 31日 )こ の決算報告の繰越金は196,852,411円 です。
(一億九千六百八十五万三千四百十一円です。 )

金額の評価は別にして、注 目すべき金額です。

夏季 レクと称 して組合 (国労)主催なのか会社主催なのか、曖味な行事も共済会からの援助で成 り立っ
ています。一人1,000円 (年間)が補助 されます。一営業所で35名 以上集まれば国際観光からマイクロハ

゛
ス等

の援助 (無償)も得 られます。             子の結婚祝レ詮力靖ることも知らなかった筆者です。 皓崎)

●定例執行委員会の予定●

10月 28日

★南部ハイタク共闘会議★

10月 6日 南部ハイタク共闘会議総会

参加者 :渡邊俊夫

10月 10日 大手四労連絡会

参加者 :片岡孝徳支部長

新役員の担当

大関安昭 :組織部

渡邊俊夫 :法対部 (道対 )

片岡孝徳 :教宣部

渡辺浩伸 :文化部
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