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桜は満開 !で も浮かれ
られない春になりまし
た。大震災、原発の放
射能、計画停電
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千住の購●●

東 日本大震災
亡くなられた方のご冥福を祈ると共に

被災された方々に心からお見舞い申し上げます

自交総連は義捐金に積極的に取 り組んでいます。
Km労働組合も所属 している南部ハイタク共闘会議では行事を中止 して義捐金に充てています。

■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■□■

何が決まったのさっぱりです。
経路や時間、誰もが知 りたい内容が一向にはつきりしません。
乗務員 (従業員)の要求を無視できなくなった会社はシャ トルバスを
出すことは認めたものの何も決まっていません。

●運行ルー ト/運行時間の提案●
1.北千住、関屋経由～営業所
2.南千住～営業所

出庫、帰庫時間に合わせての運行 を !

浅 草 移 転 は ど うな つた !!

【アルコール検知器運用に関する覚書】その疑間
1回 日は懲戒処分 2回 目は欠勤扱い ?具体的に..。 当日は乗務できません (当然)では、 1回 目は

懲戒処分で当日と翌 日 (1出番)乗れません。 2回 目は当日は欠勤扱い (1出番)2出番 目から懲戒

処分 4日 間都合 6日 間乗れません (3出番 )。 常識的には 1回 日でも当日は欠勤扱い (1出番)2出
番 目から懲戒処分都合 4日 間 (2出番)乗務出来ないことが当た り前ではないでしょうか。なぜこう

なったか?就業規則では懲戒処分の出勤停止は最大 5日 間です。だから2回 目の当日を欠勤扱いにし

たのです。アルコール問題に対する一貫性のなさが露呈した覚書です。そ してもう一つの問題点を指

摘 しなければなりません。処分が累積 され無期限であるとい うことです。
｀
国際自動車にいる限 り2回

日は消えません。もちろん、規制を緩めろと言 う発想ではありません。たとえば、 1回 目2回 日と立

て続けに抵触 したとします。若気の至 りで..`(誉 められたことではありません)その後改心して

10年、 20年 無事勤めました 20年 目に残念ながら3回 日の抵触.… 懲戒解雇になるのです。こん

な内容の覚書を今の労使が決める必要があるのでしょうか ?この覚書にはさらに問題があります。

至る所に「情状」が入 り込む余地があります。管理者の意図により拡大解釈が可能です。覚書の 5項
目目など「なんでもあり」のとんでもない内容です。
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◎執行委員会の報告 (3月 27日 )◎

●出席者
執行委員 高丸、岩崎、大関、

支部長 片岡 (千住)、 中島 (羽 田)

議題
1.チェックオフ金額の確認
2.組織報告 (岩崎 )

3.活動報告
全体報告 (高丸 )

自交関係。南部ハイタク (大関)

各支部の活動 (各支部長 )

4。 自交総連.地連関係動員について
5。 会計問題について 調査委員会の

提案等
6.闘争課題/組織課題
7.春闘について
8.ホームページ等
9。 その他

◎執行委員会の報告 (4月 3日 )◎
(臨時執行委員会 )

●出席者
執行委員 高丸、岩崎、大関、奈良場
支部長  片岡 (千住 )、 中島 (羽 田)

議題 :1.「安全 自動車」問題に対する

組織対策について
2.アルコール検知器の運用 に関

する覚書について

(書記長代行 )

岩崎 博

時間 :1回 目 am 7:00～

2回 目 amll:00～

※ 2日 間、毎 日2回行います !

◎組合の皆さんへお願い◎
貴方の一声で組織を拡大しましょう。

会社が安全 自動車を買収 した事によつて
自交総連の仲間が増える事になりました。
Km労働組合もその主体的力量を大きく
する必要があります。数は力です !

職場の仲間に一声掛けてKm労組の仲間
を増やそ うではありませんか。....

●他労組の皆さんへ●

現在国際自動車 (株)の タクシー乗務員 として、

他の組合に在籍 しながらも、その運営及び方針など

に疑念を抱 くなどし、当組合への移籍力日入について

関心をお持ちの方は、入社年数に限らず、是非 とも

お問い合わせ下さい。

労働協約は誰のもの ?
●村 上裁 判答 弁 書 に見 るお粗 末 ●

村上裁判の答弁書にとんでもない記述がありました。 【労働協約は、国際労働組合との間で締結され

たものであり、原告 (村上さん)力渤日入しているKm労働組合との間で締結された者ではないので、

懲戒委員会の諮問を経る必要はない】はたしてそうでしょうか?。 会社に複数の労働組合がある場合、

多数のを占める労働組合が締結した労働協約は少数組合へ適用される事は自明の事です。

もし答弁書の通りであれば、Km労働組合は国際労働組合が同意して調印した「協定」等に反対を表

明した数々の規定があります。 「銀座自主規制」で3回で解雇などと言う無謀な通達も「アルコール

検知器に関する覚書」もKm労組には適用されない事になります。昨年実施された賃金規定の改悪な

ど無効になります。天に唾する祖粗末な認識です ! こんな答弁書でいいのかな !


